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MODÈLE ANIMYJOB VÉRIFIÉ

Inventaire de la trousse de premiers soins
Checklist de vérification et de réassort de la trousse de premiers soins.

Version Vérifié le Prochaine revue Champ

2.0 28/08/2026 28/02/2027 Accueil collectif de mineurs

À savoir : Ce support AnimyJob est un modèle pratique. Il ne remplace pas un formulaire officiel, une décision administrative, un avis 
professionnel ou les obligations propres à votre situation.

Utilisation
À adapter au fonctionnement de l’accueil et aux consignes de l’organisateur.

Contrôle
  Trousse identifiée et accessible☐

  Contenu adapté aux activités☐

  Produits non périmés☐

  Matériel propre et intact☐

  Gants à usage unique☐

  Compresses / pansements☐

  Antiseptique adapté selon protocole de l’organisateur☐

  Poche de froid / protection☐

  Ciseaux / pince si prévus☐

  Couverture de survie☐

  Sacs déchets / gel hydroalcoolique si prévu☐

  Fiche contacts urgence☐

Observations : ................................................................................................................................................

Suivi
  Date du contrôle☐

  Nom du contrôleur☐

  Éléments à remplacer☐

  Date de réassort☐

Observations : ................................................................................................................................................
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Points de vigilance
Ce support AnimyJob est un modèle pratique. Il ne remplace pas un formulaire officiel, une décision administrative, un avis 
professionnel ou les obligations propres à votre situation.

Sources de vérification
• Légifrance - Arrêté du 20 février 2003 relatif au suivi sanitaire des mineurs

Arrêté du 20 février 2003, art. 1 à 4
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000000602110/

Statut : Ce document est un modèle AnimyJob établi à partir des sources ci-dessus. Il ne constitue pas un formulaire émis, homologué 
ou validé par l’administration. Vérifiez toujours les règles particulières de votre accueil et les instructions de votre SDJES, collectivité, 
assureur, service de santé ou gestionnaire de locaux.
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