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MODÈLE ANIMYJOB VÉRIFIÉ

Fiche d’inscription ACM
Trame d’inscription d’un mineur à un accueil collectif de mineurs.

Version Vérifié le Prochaine revue Champ

2.0 28/08/2026 28/02/2027 Accueil collectif de mineurs

À savoir : Ce support AnimyJob est un modèle pratique. Il ne remplace pas un formulaire officiel, une décision administrative, un avis 
professionnel ou les obligations propres à votre situation.

Utilisation
À utiliser pour centraliser les informations administratives d’inscription. Les informations sanitaires détaillées restent sur le 
document dédié.

Identification du mineur

Nom

................................................................................................

Prénom

................................................................................................

Date de naissance

................................................................................................

Adresse

................................................................................................

Établissement scolaire / classe (facultatif)

................................................................................................

Responsables légaux

Responsable légal 1 : nom, lien, téléphone, courriel, adresse

................................................................................................

Responsable légal 2 : nom, lien, téléphone, courriel, adresse

................................................................................................

Personne à contacter en urgence si différente

................................................................................................

Accueil demandé

Structure / site Période ou dates
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................................................................................................

................................................................................................

Type d’accueil

................................................................................................

Observations administratives

................................................................................................

Pièces remises

Renseignements sanitaires

................................................................................................

Justificatifs vaccinaux

................................................................................................

Autorisations nécessaires

................................................................................................

Autres pièces demandées par l’organisateur

................................................................................................

Validation

Date

................................................................................................

Nom du responsable légal

................................................................................................

Signature

................................................................................................

Cadre réservé à l’organisateur

................................................................................................

Points de vigilance
Ce support AnimyJob est un modèle pratique. Il ne remplace pas un formulaire officiel, une décision administrative, un avis 
professionnel ou les obligations propres à votre situation.

Sources de vérification
• Ministère chargé de la Jeunesse - Législation et réglementation des accueils collectifs de mineurs

CASF, notamment L.227-1 à L.227-12 et R.227-1 à R.227-30
https://www.jeunes.gouv.fr/legislation-et-reglementation-des-accueils-collectifs-de-mineurs-247

Statut : Ce document est un modèle AnimyJob établi à partir des sources ci-dessus. Il ne constitue pas un formulaire émis, homologué 
ou validé par l’administration. Vérifiez toujours les règles particulières de votre accueil et les instructions de votre SDJES, collectivité, 
assureur, service de santé ou gestionnaire de locaux.
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