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Autorisation d’utilisation de I'image et de la voix

Modeéle d'autorisation distincte pour définir les usages d'images ou d’enregistrements du mineur.

Version Vérifié le Prochaine revue Champ

2.0 28/08/2026 28/02/2027 Accueil collectif de mineurs

A savoir : A adapter & la politique de protection des données de I'organisateur. Préciser les supports, finalités, durée et modalités de
retrait applicables.

Utilisation

A adapter au fonctionnement de I'accueil et aux consignes de I'organisateur.

Mineur

Nom Prénom

Usages proposés

Site internet de I'organisateur Supports imprimés internes
Réseaux sociaux Communication institutionnelle
Photo de groupe / souvenir Voix | vidéo
Conditions
Finalité Durée d'utilisation
Territoire | supports Absence ou présence de cession a des tiers
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Choix du responsable légal

J'autorise les usages cochés | je refuse Date

Signature

Points de vigilance

A adapter a la politique de protection des données de I'organisateur. Préciser les supports, finalités, durée et modalités de retrait
applicables.

Sources de vérification

» Ministére chargé de la Jeunesse - Législation et réglementation des accueils collectifs de mineurs

CASF, notamment L.227-1 a L.227-12 et R.227-1 a R.227-30
https://www.jeunes.gouv.fr/legislation-et-reglementation-des-accueils-collectifs-de-mineurs-247

Statut : Ce document est un modéle AnimyJob établi a partir des sources ci-dessus. Il ne constitue pas un formulaire émis, homologué
ou validé par I'administration. Vérifiez toujours les régles particuliéres de votre accueil et les instructions de votre SDJES, collectivité,
assureur, service de santé ou gestionnaire de locaux.
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